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» B TuLOKSET

. & . ‘ Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopiston sidosryhmakyselyn (2015) tu-
. > lokset. Kysely avattiin 3.2.2015. My6hemmin lahetettiin viel& kaksi muis-
& s tutusviestia vastaajille. Kysely suljettiin 8.3.2015. Kysely toimitettiin 187

vastaajalle, joista maardaikaan mennessa vastasi 69 henkil6a, joten vas-
tausprosentiksi muodostui 37% . Keskiarvokaavioissa on mukana vertai-
luryhmana vuoden 2013 sidosryhmakyselyn tulokset merkittyna
kolmiolla 4.

Maaliskuu 2015
Sivu3/19 | Taustatiedot

1. Sidosryhma

Jarjesto, yhdistys 3 4%
Kehittamisyhtio 1 1%
Kunta, kuntayhtymi 24  35%
Lehdisté 2 3%
Oppilaitos 17 25%
Valtion viranomainen 2 3%
Yritys 19 28%
Ei vastausta 1

2. Vastaajan rooli organisaatiossa

Ylin johto 28 41%
Keskijohto 11 16%
Tyoéntekija 3 4%
Asiantuntija 12 18%
Luottamushenkil® 10 15%
Muu 4 6%
Ei vastausta 1
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3. Alue

Jyviskyla

Kannonkoski

Karstula
Kinnula
Konnevesi
Kyyjarvi
Laukaa
Multia
Pihtipudas
Saarijarvi
Viitasaari
Aanekoski
Muu

Ei vastausta

4. Tunnettuus

2 3%

3 4%

2 3%

1 1%

2 3%

3 4%

7 10%
2 3%

5 7%
10  15%
8 12%
22 32%
1 1%

1
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4. Miten hyvin tunnette Pohjoizen
Keski-Suomen ammattiopistan (POKE) toimintaa?

2,9%
n=2

43,5%
n=30

44,9%
n=31

8,7%
n=6

WVerailuryhman MN=32

Kohderyhman N=69

——

1

2

3
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Kertokaa mielikuvanne, kun kuulette POKEsta.

Yhteenveto vastauksista

Pohjoisen Keski-Suomen ammatillisen koulutuksen jarjestdjg, oman
alueen koulutuksen jarjestaja

Vakavarainen, paikallinen, sopivan kokoinen ja joustava koulutuksen
jarjestaja

Alueen useimpien nuorten ja aikuisten tuttu ja turvallinen toisen as-
teen ammatillinen oppilaitos; koulutuksia nuorille ja aikuisille, oppiso-
pimuskoulutusta

Monipuolista koulutusta tarjoava ammattiopisto

Toimii my6s maantieteellisesti laajalla alueella.

Toiminta hajanaista, organisaatio epaselva ja jaykka

Hyva, kaytannonlaheinen ja erilaiset opiskelijat huomioiva ammat-
tiopisto

Opetuksen taso vaihtelevaa

Perusmuotoinen ammattiopisto, keskittyy tyontekijatason koulutuk-
seen, hiukan aikaansa jaljessa

Jalat maassa, perusasioiden aarella

Ammattiosaaja, nuorekas, aikaansa seuraava, uudistumiskykyinen
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Il Alueellinen toiminta

Yertailurchman K=32 Kohderchman M=E49

1. POKE on hyvin edustettuna erilaisissa A 357
alueellisissa tybrvhmissa ja verkostoissa. !
2. POKE on nakywa toimija alueella. 401
3. POKElla on alueella vahva asema osaamisen
kehittajana. A 334
4. FOKE on vetovoimainen
b 2.8
koulutuksenjarjestaja.
5. POKE toimii vhteistydssd muiden
T 3,88
koulutuksen jarestajien kanssa.
6. FOKE on verkostoitunut alueellisesti 368
kattavasti. !
1 2 3 4 5
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14,5%
n=10

1. POKERN koulutuksel vaslaaval kysynlad,

2, POKEN koulutustaronta on manipuolista,

3. POKER toiminta on iydelamalantaista,

4. POKEsta valmistuneiden opiskelijoiden
osaamistaso on hyva,

5. POKE kouluttaa alueen larpeeseen sopivia
ammafiilaisia.

Vertailuryhman N=32 Kohderyhman N=63
A
A
1 2 4 5
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7. Miten kommentoisitte ylla olevia POKEnN koulutuspalveluita
(esim. mitd POKEN koulutuksia olette mahdollisesti kayttaneet).

Yhteenveto vastauksista

oppisopimuskoulutus joustavaa

valmistuneiden osaamistasossa toivomisen varaa

yritysten ja oppilaitoksen valisessd kumppanuudessa toivomisen va-
raa

Kaytettyja POKEN koulutuksia

lyhyet tdydennyskoulutuskurssit ammattitaidon yllapitamiseksi
korttikoulutukset

turvallisuus- ja elintarviketurvallisuuskurssit

logistiikan koulutus

taloushallinnon koulutus

oppisopimuskoulutus

POKERN opiskelijoita tydharjoitteluissa

POKERN opiskelijoiden palkkaaminen tyontekijoiksi
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IV Yhteisty0 ja viestinta

14,5%
n=2 | n=10 | n=35 | n=22
0, 0, 0,
0, 0, 0, 0,
Wi |eia | nezs | nees | | 4|09
15,9% | 23,2% | 40,6% | 20,3% 37 10
n=11 | n=16 | n=28 | n=14 ' ’
1,4% | 23,2% | 27,5% | 27,5% | 20,3% 34 | 11
n=1 | n=16 | n=19 | n=19 | n=14 ' ’
Yerailurhman N=32 Kohderyhman N=69
1. hieistyd POKEN kanssa on toimivaa, 412
2. ¥hteistyd POKEN kanssa on tarkeas. 4,59
3. Olernme tarked yhteistyikumppani POKEIle. 4,06
4 hteydenpito POKER kanssa on riittavaa. 3,65
5. FOKE tiedottaa toiminnastaan aktivisest. 342
1 2 3I 4 4

6. Miten kehittaisitte yhteydenpitoa?
Yhteenveto vastauksista

o Selkea vastuutus POKERN sisdlla eri asioiden yhteyshenkildista; henki-
I6it& on valilla vaikea saada kiinni

e Vuorovaikutteinen yhteydenpito jasenkuntien, yritysten ja muiden op-
pilaitosten kanssa

saanndlliset tapaamiset ja palaverit

koulutusyhteistyo

kehittdminen

tiedotteet ja esittelyt koulutustarjonnasta

nuorten koulutuksen markkinoinnin teravoittaminen
Uutisointia sanomalehtiin, hyvia tarinoita

e POKEN www-sivut selkeiksi ja informatiivisiksi
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7. Millaista yhteistydta organisaatiollanne on POKEnN kanssa?

Yhteenveto vastauksista

oo

Perusopetuksesta toiselle asteelle siirtymiseen liittyva yhteistyo
e POKERN koulutustarjonnan esittelyt

vierailut

tutustumiset

vanhempainillat

koulutusmessut

jatko-opintoillat

palaverit oppilaiden saattamiseksi POKEen

Etsiva nuorisotyd

Kahden tutkinnon opinnot

Koulutuspalvelut

Oppisopimuskoulutus

Tutkintojen nayttdjen vastaanottaminen

Tybssdoppiminen

Ammatilliset neuvottelukunnat

Alueen koulutuksen ja osaamisen kehittdminen

Seudullinen ja maakunnallinen hankeyhteistyo

Tarvaalan biotalouskampukseen liittyva yhteistyo

. Millaista yhteisty6té toivoisitte jatkossa?

Yhteenveto vastauksista

Nykyisella yhteistydlla on hyva jatkaa
Nakyvyyden lisddminen

e oppilaitoksiin

e yrityksiin, ty6paikoille ja niiden henkildkunnalle

e jAsenkuntiin ja niiden sivistyslautakunnille

o yrittdjayhdistyksiin
Nykyistd enemman aloitteita T&K- ja hankeyhteistyéhén
Alueellisen koulutuksen kehittdmista yhdessa muiden toisen asteen
toimijoiden kanssa
Henkilokohtaiset kontaktit avaintoimijoiden kesken
Koulutusyhteisty6
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Yertailurvhman N=32 kFohderyhman h=64
1. POKEnN toiminta on asiakaslahtdista. & 7
2. Kohtaamani asiakaspalvelu on ollut 435
asiallista. !
3. POKEnN henkildkunta on helposti
. ; 3,87
tavoitettavissa.
4. POKE pitd4 savituista asioista kiinni. 4,04
3 4 ]

5. Miten kommentoisitte POKEn asiakaslahtoisyytta.
Yhteenveto vastauksista

e POKE on asiakasléahtdinen oppilaitos
Oppilaitos huomioi asiakkaansa, ja palvelu on hyvaa
¢ Koulutuksen suunnittelussa ja toteutuksessa otetaan huomioon alu-
een ja asiakkaiden toivomukset ja tarpeet
e Opetuksessa otetaan huomioon tyéelaméan vaatimukset ja kehitys.
e Toiminta on kaytannonlaheista ja joustavaa. Tapa toimia on hyva,
koulutuksen sisalldissa valilla toivomisen varaa.
o Valilla on vaikea tavoittaa henkilgita
Aikuiskoulutuksen tydnjako epaselva
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VI Kehitys ja tulevaisuus

22,1%
n=6 | n=18 | n=29 | n=15

16,2% | 27,9% | 35,3% | 20,6%

n=11 | n=19 | n=24 | n=14 | ™71 | 36 | 1.0

15% | 7,5% |41,8% |38,8% | 10,4%

n=1 | n=5 | n=28 | n=26 | n=7 | "2 | 35 | 08

Wertailuryhman MN=31 Kohderyhman N=68
1. POKE on aktiivinen oman toimintansa
kehittaja. A 378
2. POKE on uudistumiskykyinen. Y 36
3. POKE investai riittavasti toimintansa
kehittdmiseen (osaaminen, tilat, koneet, & 349
laitteet).
1 2 3 4 ]

4. Miten kehittaisitte POKEnN toimintaa?
Yhteenveto vastauksista

Panostaminen toiminnan ja koulutuksen kehittdmiseen
o Tybeldman muutosten aktiivinen ennakointi ja koulutustarpeiden huo-
mioiminen
e Opetushenkildston patevyyden ja osaamisen kehittdminen
Nykyistd enemman yhteisty6td muiden koulutuksen jarjestdjien ja op-
pilaitosten seka kehittdjien kanssa
e VALMA-koulutus POKElle
e Nakyvyyden ja tunnettuuden lisédminen
muuallakin pohjoisessa Keski-Suomessa kuin Aanekoskella
pohjoisen Keski-Suomen ulkopuolella
koulutuksien hajauttaminen POKEnR yksikoiden ulkopuolelle
markkinointi
tiedottaminen ja infotilaisuudet
nykyista yhtendisempi kuva POKEsta
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5. Mita uhkia naette POKEn tulevaisuudessa?

Yhteenveto vastauksista

6

Valtion toimet ammatillisen koulutuksen jarjestajaverkon ja rahoituk-
sen uudistamiseksi
e valtion paatokset koulutuksen jarjestajien karsimiseksi ja yh-
distamiseksi
o ammatillisen koulutuksen keskittyminen ja resurssien vahene-
minen
Oppilaitosten vélinen kilpailu
Koulutuspaikkakuntien valinen kilpailu
Ainekosken vetovoimaisuus opiskelupaikkakuntana Jyvaskylaan ver-
rattuna
Toiminta-alueen nuorten ikdluokan pieneneminen, mik& saattaa va-
hentaa hakijoita, aloituspaikkoja ja opiskelijoita
Toiminta-alueen tydpaikkojen vaheneminen, jolloin koulutusta ei tar-
vita
Maaseudun julkisen liikenteen supistuminen
Koulutuksen vetovoimaisuus, jos koulutus ei pysy osaamisvaatimus-
ten tasolla
Koulutuksen taso ei seuraa tybelaman tarpeita

. Mitd mahdollisuuksia nadette POKEnN tulevaisuudessa?

Yhteenveto vastauksista

POKE vastaa jatkossakin koko pohjoisen Keski-Suomen ammatilli-
sesta koulutuksesta

Sopiva koko, monipuolisuus, helposti lahestyttava, lahiopetus ja opis-
kelijoista huolehtiminen

Pienelle ja joustavalle oppilaitokselle on tarvetta, jos koulutustarjonta
on kohdallaan ja tunnettavuutta on riittavasti

Muuttuva tyéelama luo yha uusia koulutusmahdollisuuksia organisaa-
tiolle, joka on riittavan ketterd reagoimaan toimintaymparistén muutok-
siin

POKE biotalouden ammatillisen koulutuksen edellakavijana

Uuden biotuotetehtaan mahdollinen tulo Adnekoskelle luo monenlai-
sia mahdollisuuksia mutta myds haasteita koulutuksen jarjestajalle
Toisen asteen koulutuksen kehittdminen lukioiden ja Keski-Suomen
muiden oppilaitosten kanssa
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“Werailurghman MN=31 Kaohderyhman K=69

Kokemuksenivalossa antaisin POKEN
toiminnalle anosanaksi.
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IX Yhteenvetoa

Eri osa-alueiden niputetut keskiarvot

Alueellinen toiminta
Palvelut/tuotteet
Yhteisty0 ja viestinta

Asiakaslahtoisyys

Kehitys/tulevaisuus

[

15 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

m 2015 m2013

POKEsta valmistuneiden opiskelijoiden palkkaaminen paikka-
kunnittain

Kinnula
Kyyjarvi
Laukaa
Pihtipudas
Konnevesi
Viitasaari
Saarijarvi

Ainekoski

o
N
S
)]
(o]

10 12 14 16

Keskiarvot taustamuuttujien mukaan eriteltyina

Seuraavissa taulukoissa on listattu keskiarvot eri taustamuuttujien arvojen
mukaan eriteltyind. Eroja helpottamaan on kéaytetty varikoodausta; neut-
raali (3) on valkoinen ja poikkeamat positiiviseen suuntaan vihredlla, ne-
gatiiviseen suuntaan punaisella. Mitd voimakkaampi vari, sitd enemman
keskiarvo poikkeaa neutraalista. Joissain luokissa on hyvin vahan vas-
tauksia (maara ilmoitettu ylarivilld), joten niiden sarakkeiden informaatio-
arvo on hyvin vahainen. Jos luokassa on vain yksi vastaus, on koko
luokka jatetty pois taulukosta anonymiteetin sailyttamiseksi. Paikkakunta-
kohtaista jaottelua ei ole esitetty, koska mitddn erityistd eroavaisuutta ei

[Bytynyt.



Maaliskuu 2015
Sivu 16 /19

3,5
35 35 30
3,7

© EduCluster Finland Oy

Technopolis Innova 2
Lutakonaukio 7
FI - 40100 JYVASKYLA

Hiilikatu 3
FI- 00180 HELSINKI

www.educlusterfinland.fi



Maaliskuu 2015
Sivu17/19

© EduCluster Finland Oy

Technopolis Innova 2
Lutakonaukio 7
FI - 40100 JYVASKYLA

Hiilikatu 3
FI- 00180 HELSINKI

www.educlusterfinland.fi



Maaliskuu 2015
Sivu 18 /19

© EduCluster Finland Oy
Technopolis Innova 2
Lutakonaukio 7

FI - 40100 JYVASKYLA

Hiilikatu 3
FI- 00180 HELSINKI

www.educlusterfinland.fi



Maaliskuu 2015
Sivu19/19

36

© EduCluster Finland Oy

Technopolis Innova 2

Lutakonaukio 7
FI- 40100 JYVASKYLA

Hiilikatu 3
FI- 00180 HELSINKI

www.educlusterfinland.fi



