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JARJESTYSSAANTO

Oppilaitoksen jarjestyssdannon tehtdvana on luoda edellytykset opiskelun kasvatuksellisten
ja opetuksellisten tavoitteiden saavuttamiselle ja olla perusta opiskeluympariston
turvallisuudelle ja viihtyvyydelle.

Tavoite saavutetaan jokaisen opiskeluyhteisdn jasenen vastuulla omasta toiminnasta.

Jarjestyssaantoa sovelletaan

e oppilaitoksen tyopdivina

e oppilaitoksen tai opiskelijajarjestdjen jarjestamissa tilaisuuksissa oppilaitoksen alueella

e opiskeluun liittyvissa tilanteissa kuten tydpaikalla tapahtuvan oppimisenaikana,
tutustumis- ja vierailukaynneilld, matkoilla ja retkilla

e opiskelijoiden koulumatkoilla ja koulumatkojen odotusaikoina

Oppilaitoksen alueena pidetdaan koulu- ja asuntolarakennuksia seka niiden tontteja. Lisaksi
oppilaitoksen tyokohteet ja ajoneuvot luetaan oppilaitoksen alueeseen kuuluviksi.

Opiskeluun liittyviksi tilaisuuksiksi katsotaan myos oppilaitoksen opiskelijoilleen
oppilaitoksen alueella ja sen ulkopuolella jarjestamat tilaisuudet sekd muut opiskelijoille
oppilaitoksen alueella jarjestettavat tilaisuudet niin kouluaikana kuin sen ulkopuolellakin.
Tyopaikoilla jarjestettdava koulutus kuuluu jarjestyssaantojen piiriin, mikali koulutuksen
jarjestaa oppilaitos. Tydpaikalla tapahtuvan oppimisen aikana noudatetaan tyopaikan
saantoja. Opiskelijan on noudatettava kaikissa opiskeluun liittyvissa tilanteissa opettajan
ohjeita ja neuvoja.

Paivittainen tyoskentely

Opiskelijan tulee osallistua henkil6kohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman mukaisesti
opetukseen sekd ndyttoihin ja muuhun osaamisen osoittamiseen, jollei hdnen poissaololleen
ole perusteltua syyta.

Opiskelijan on suoritettava tehtdvansa tunnollisesti ja kayttaydyttava asiallisesti.

e Opiskelijoilla on velvollisuus kayttaytya turvallisesti muita kiusaamatta ja syrjimatta.
Lisaksi opiskelijan on toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden tai
opiskeluympariston tuvallisuutta tai terveytta.

e Oppitunnit alkavat ja paattyvat tasmallisesti lukujarjestyksessa ilmoitettuna ajankohtana,
ellei opettajan kanssa ole muuta sovittu.
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Kaikenlainen oppitunteja hairitseva toiminta on kielletty. Opettaja puuttuu valittdmasti
kaikkiin hairiota aiheuttaviin tilanteisiin.

Jokainen oppilaitosyhteison jasen on velvollinen pitamaan oppilaitoksen alueen siistina.
Oppilaitoksen omaisuutta tulee kasitella huolellisesti. Omaisuuden vahingoittamisesta tai
katoamisesta on viipymatta ilmoitettava henkilokunnalle. Vahingon aiheuttaja on
korvausvelvollinen.

Oppilaitos ei vastaa tiloihinsa jatetysta omaisuudesta.

Opiskelija on velvollinen noudattamaan kaikkia ty6turvallisuutta koskevia ohjeita.
Tapaturman sattuessa on viipymatta otettava yhteys asianomaiseen opettajaan tai
muuhun oppilaitoksen henkilokuntaan. Jokaisella oppilaitosyhteison jasenella on lisaksi
velvollisuus ilmoittaa havaitsemistaan puutteista ja epakohdista, jotka voivat vaarantaa
tyoturvallisuuden.

Oppilaitokseen ei saa tuoda eika tyopaivan aikana pitda hallussa sellaista esinetta tai
ainetta, jonka hallussapito on laissa kielletty tai jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen
turvallisuutta taikka joka erityisesti soveltuu omaisuuden vahingoittamiseen ja jonka
hallussa pidolle ei ole hyvaksyttavaa syyta.

Koulutusjohtajalla tai opettajalla on yhdessa tai erikseen oikeus tyépaivan aikana ottaa
haltuunsa opiskelijalta edelld mainitun kaltainen esine tai aine. Koulutusjohtajalla tai
opettajalla on oikeus tarkastaa opiskelijan mukana olevat tavarat, opiskelijan hallinnassa
olevat oppilaitoksen sailytystilat ja paallisin puolin hanen vaatteensa edelld mainitun
esineen tai aineen haltuun ottamiseksi.

Koulumatkoilla noudatetaan tieliikennelakia ja -asetusta ja oppilaitoksen alueella
liikenteesta annettuja ohjeita. Kulkuneuvot on oppilaitoksen alueella pysakoitava niille
varatuille alueille.

Opettajalla ja kuntayhtyman johtajalla on velvollisuus ilmoittaa tietoonsa tulleesta
oppimisymparistossa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta,
syrjinnasta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle
tai muulle lailliselle edustajalle.

Opintojen etenemisen seuranta ja eronneeksi katsominen

Opintojen tulee edetd opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelman
mukaisesti.

Oppilaitoksella on velvollisuus seurata opintojen etenemista. Opintojen etenemisen ja
opiskelijan poissaolojen osalta noudatetaan erikseen annettuja ohjeita.

Opinnoissa etenemattdomyys johtaa vastuuopettajan kanssa kdytavaan
ohjauskeskusteluun, jonka tavoitteena on selvittda opintojen jatkamisen edellytyksia.
Ohjauskeskustelussa voi olla mukana opinto-ohjaaja, kasvatusohjaaja ja opiskeluhuollon
palveluiden edustaja.
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e Opiskelija voidaan katsoa eronneeksi, jos on ilmeista, ettd hanen tarkoituksenaan ei ole
osallistua henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman mukaiseen opetukseen ja
nayttoihin tai muuhun osaamisen osoittamiseen eika han ole esittanyt poissaololleen
perusteltua syyta tai han ei ole suorittanut tutkintoon valmentavaa koulutusta 11 §:ssa
saddetyssa ajassa.

Tupakointi, huumeet ja paihteet

68§

Tupakoinnissa noudatetaan tupakkalakia. Tupakointi oppilaitoksessa ja sen alueella on
kielletty.

Huumeiden ja paihteiden hallussapito, kdyttdminen ja niiden vaikutuksen alaisena
esiintyminen oppilaitoksessa ja sen alueella on kielletty. Opiskelija voidaan velvoittaa
perustellusta syysta esittdmaan huumausainetestia koskeva todistus.

Seuraamukset rikkomuksista

Poistumismaarays ja opiskelun epadminen

Opiskelija voidaan maarata poistumaan jaljelld olevan oppitunnin ajaksi opetustilasta tai
oppilaitoksen jarjestamasta tilaisuudesta tai haneltd voidaan evata osallistuminen opiskeluun
enintaan kolmen tyopaivan ajaksi, kun han

e hdiritsee opetusta

e kayttaytyy vakivaltaisesti tai uhkaavasti opiskeluymparistossa
e vaarantaa toisen henkea tai terveytta

e pitaa hallussaan laittomaksi luokiteltua esinetta tai ainetta

Opiskelijan poistamisesta opetustilasta tai oppilaitoksen jarjestamasta tilaisuudesta
paattavat koulutusjohtaja, opettaja tai tyopaikalla jarjestettdavan koulutuksen tyénohjaaja
yhdessa tai erikseen. Opiskelun epdaamisesta paattaa koulutusjohtaja.

Kirjallinen varoitus
Opiskelijalle voidaan antaa kirjallinen varoitus, kun han

e hadiritsee opetusta

e kayttaytyy vakivaltaisesti tai uhkaavasti

e menettelee vilpillisesti tai muuten rikkoo oppilaitoksen jarjestyssaantoja
e kieltdytyy huumausainetestia koskevan todistuksen esittdmisesta

e on selvityksen perusteella kayttanyt huumausaineita

Opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta paattaa kuntayhtyman johtaja.
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Opiskelijan erottaminen maaraajaksi oppilaitoksesta
Opiskelija voidaan erottaa oppilaitoksesta maaraajaksi, enintddan yhdeksi vuodeksi, kun

e opiskelijan teko tai laiminlydnti on vakava tai

e opiskelija jatkaa kirjallisen varoituksen perusteena ollutta epaasiallista kayttaytymista tai

e tuomioistuin on tuominnut opiskelijan rangaistukseen ja oppilaitoksesta erottaminen on
opiskelijan tekeman rikoksen tai siihen liittyvien seikkojen perusteella perusteltua.

Muun kuin oppivelvollisen opiskelijan erottamisesta enintdan kolmeksi kuukaudeksi paattaa
kuntayhtyman johtaja.

Opiskelijan erottamisesta yli kolmen kuukauden maaraajaksi paattaa opiskeluoikeuden
toimikunta.

Oppivelvollisen maaraaikaisesta erottamisesta paattaa opiskeluoikeuden toimikunta.
Opiskelijan kuuleminen

Ennen kirjallisen varoituksen antamista ja opiskelijan erottamista oppilaitoksesta opiskelijalle
yksiléiddaan kurinpitorangaistukseen syyna oleva teko tai laiminlydnti, hankitaan tarpeellinen
selvitys asiasta seka kuullaan opiskelijaa. Ennen opiskelijan erottamista oppilaitoksesta
kuullaan myos opiskelijan huoltajaa. Opiskelijan poistamisesta opetustilasta tai oppilaitoksen
jarjestamasta tilaisuudesta seka opiskelun epdaamisesta ilmoitetaan opiskelijan huoltajalle.

Kirjallisesta varoituksesta ja opiskelijan erottamisesta maardajaksi annetaan kirjallinen
padtos. Poistumismaaraysta ja opiskelun epaamista koskevat toimenpiteet kirjataan.

Ohjeet oppilaitoksen toimintaan liittyvista asioista kuten ruokailusta, liikenteesta
oppilaitoksen alueella ja sen valittomassa laheisyydessa, pysakoinnistd, vapaa-ajan
toiminnasta, oppilaitoksen omaisuuden kaytosta, yleiseen turvallisuuteen liittyvista asioista
jne. annetaan erikseen. Oppilaitoksen asuntoloissa noudatetaan erillista jarjestyssaantoa.

Jarjestyssaantojen tulkinnasta syntyvat erimielisyydet ratkaisee kuntayhtyman johtaja.

Tama jarjestyssaanto tulee voimaan 1.8.2022.



