
Koulutussopimus
Solmit POKEn kanssa määräaikaisen  
koulutussopimuksen opiskelijan  
työpaikalla opiskelusta. 
Sopimuksen kesto voi olla muuta-
masta viikosta koko kesän ajaksi.
Opiskelija ei ole työsuhteessa, vaan  
opiskelijana POKElla ja on oikeutettu  
opintotukeen, koulumatka- 
korvaukseen ja maksuttomaan  
ateriaan koulutussopimuksen aikana.
Opiskelijalle ei makseta palkkaa, 
opiskelija oppii työssä työnantajan 
ohjauksessa. Ohjauksesta ei makseta 
erillistä korvausta työnantajalle.
Koulutussopimus suunnitellaan ja 
solmitaan yhdessä työpaikan ja  
oppilaitoksen välillä, opiskelija  
osallistuu suunnitteluun.

  

	

Kesätyö voi olla osa opiskelijan opintoja ja yritykselle 
mahdollisuus löytää motivoitunut kesätyöntekijä.

Ohjaatte käytännön työssä nuoria osaaviksi ammattilaisiksi.
Opiskelija pääsee tekemään oman alansa töitä ja saa  
arvokasta työkokemusta.

	

Oppisopimus	 	
Solmit opiskelijan kanssa  
määräaikaisen työsopimuksen,  
jossa työtä on vähintään 25h/vko. 
Sopimuksen kesto voi olla  
kuukaudesta muutamaan kuukauteen.
Opiskelija on työsuhteessa ja maksat 
hänelle alan työehtosopimuksen  
mukaisen palkan.
Oppisopimus suunnitellaan yhdessä 
opiskelijan, työpaikan ja oppilaitok-
sen kesken.
Opiskelija ei voi työsuhteisena saada 
KELAn opiskelijaetuja oppisopimuk-
sen ajalta. 
Opiskelija on yhteydessä KELAan  
oppisopimukseen siirtymisestään  
ennen oppisopimuksen alkua. 

Varmista yrityksesi työvoiman saatavuus nyt ja  
tulevaisuudessa. 
Solmi oppisopimus tai koulutussopimus 
POKEn opiskelijan kanssa. 

Kysy lisää:
hakijapalvelut@poke.fi, puh. 040 7120 935 tai katso www.poke.fi   

Nappaa kesätyöntekijä  
yritykseesi nyt!
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