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Maarita tavoitteesi - me autamme!
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Yrittajan oppisopimuskoulutuksen palvelupolku - tarinaa
polun Kkulkijalle tai polkua miettivalle:

Yrittaja, sinun osaamistarpeesi — oli se iso tai pieni- on lahtokohta, josta lahdemme yh-
dessa suunnittelemaan juuri sinulle tarkoituksenmukaista koulutusta. Oppisopimus-
koulutus on sinulle maksutonta, valtio kustantaa koulutuksen.
> Aluksi selvitaimme yhdessa juuri sinulle sopivan tavoitteen, oppisopimuskoulu-
tuksen mahdollisuuden- periaatteet ja kdytannon toteutuksen.
Oppisopimuskoulutuksen ajaksi saat ammatillisen keskustelukumppanin — tyopaikka-
ohjaaja-mentorin, joka sparraa sinua opinnoissa. Autamme sinua sopivan mentorin
etsinndssa.
Ennen koulutuksen alkua sovimme yhdessa oppisopimuskoulutuksesta- kirjaamme so-
vitut asiat sopimukseen ja henkilokohtaiseen osaamisen kehittamissuunnitelmaasi
(HOKS).
Koulutuksen jarjestdja ja yrittdja hyvaksyvat sopimuksen allekirjoituksellaan ja koulutus
voi alkaa.
> Lahipaivien ajalta oppilaitoksessa yrittdjaopiskelijalla on oikeus hakea opinto-
sosiaalisia etuja lain maarittamin edellytyksin (paivaraha 15 €/koulupéiva, per-
heavustus 17 €/koulupéiva, matkakorvaus 0,33 €/km, majoituskorvaus 8 €/13-
hipdiva). Eduista tiedotetaan yrittajaopiskelijalle oppisopimuksen solmimisen
yhteydessa.
> Oppilaitoksen henkilot perehdyttavat tydpaikkaohjaaja-mentorin oppisopimus-
koulutukseen ja siihen liittyvdan ohjauksen periaatteisiin.
Henkilokohtaista osaamisen kehittdmissuunnitelmaasi (HOKS) paivitetdan koko oppiso-
pimuksen ajan. Voit opiskella joustavasti omassa yrityksessasi yrittajyytta ja yrityksesi
toimintaa kehittaen.
Saat oppilaitoksen henkildiltd ohjausta ja palautetta opintojesi edistymisen tueksi.
Mentorilta saat peilipintaa ja nakemyksid omien ratkaisujesi tueksi yrittdjan arkeen.
Opiskelet itsendisesti oman sovitun suunnitelmasi mukaan, mutta et ole yksin.
Hankit koulutuksen aikana osaamista, jonka osoitat ndytdissa oppisopimuskoulutuksen
aikana. Naytot suunnitellaan ja toteutus sovitaan joustavasti yhdessa etukateen oppi-
sopimuksen edetessa. Nayttoa arvioi opettaja ja tydeldaman edustaja, usein oma men-
torisi. Tutkintosi muodostuu hyvaksytyista naytoista.
> Opiskelijana annat koulutuksen jarjestajalle palautetta koulutuksesta, jarjeste-
lyista ja sisalldista koko oppisopimuskoulutuksen ajan oppilaitoksen henkilgille.
Opetushallitus lahettda sahkoisesti palautekyselyt sinulle ja tydpaikkaohjaaja-
mentorillesi. Palaute on tarkeda yhteisessa koulutuksen ja tydeldman kehitta-
mistyossa.
Oppisopimuskoulutus on vuorovaikutteinen osaamisen hankkimisen matka, joka kas-
vattaa yrittdjan osaamista ja ammatillisia verkostoja. Se lisdd myos koulutuksen jarjes-
tdjan tietdmysta ja osaamista aidosta tyoelamasta ja sen tarpeista. Palvelupolulla
meilld on mahdollisuus vahvistaa yhteistyota ja kehittda alueemme tyéelamaa yh-
dessa. Kuljetaan yhté matkaa kohti tavoitetta!
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