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 - Seppo Kauppinen, valtuuston I, vpj 
 - Mervi Rihto, valtuuston II, vpj 
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Allekirjoitukset sähköisesti 
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  Pirjo Leppämäki  Jouni Kurkela 
  puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 37 - 48 § 
 
Pöytäkirjan tarkastus sähköisesti 
  
  2.6.2026   2.6.2026 
 
  Hannu Aho   Pekka Mäenpää 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä Pöytäkirja pidetään nähtävillä kuntalain 140 §:n mukaan siihen liitettyine oikai-
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 37,38 28.5.2026  __________________ 
 
§ 37 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus:  
 

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

 
Päätös: Hyväksyttiin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
§ 38  
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
 
 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Hannu Aho ja Pekka Mäenpää. 
 
 

 
Päätös: Valittiin Hannu Aho ja Pekka Mäenpää. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 39 28.5.2026  __________________ 
 
§39 
Ilmoitusasiat 
 
Kuntayhtymän johtajan tiedotusasiat 
 

OKM ja Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymän ovat allekirjoittaneet 4.5.2026 
Toiminnanohjauksen kokeilun sopimuksen strategiakaudelle 2026-2029. 

  
 Kuntayhtymän johtaja tiedottaa ajankohtaisista asioista. 
 
 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 
 Hallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi.    
  



   5 (17) 
 Pöytäkirja 

5/28.5.2026 
Hallitus 

 

 

Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 40 28.5.2026  __________________ 
 
§40 
Oikaisuvaatimus virkasuhteen päättämisestä 
 
 

Asiakkuusvastaava Olli Konttinen on tehnyt oikaisuvaatimuksen, jossa hän vaatii irtisanomis-
päätöksen kumoamista lainvastaisena ja virkasuhteen palauttamista.  
 
Olli Konttisen virkasuhteen päättäminen on perustunut Äänekosken ammatillisen koulutuksen 
kuntayhtymässä käytyihin 21.10.2025 päättyneisiin koko henkilöstöä koskeviin yhteistoiminta-
neuvotteluihin. Päätöksen perusteella työnantaja karsii toiminnan kustannuksia tekemällä tuo-
tannollisia päätöksiä ja järjestämällä tehtäviä uudelleen. Irtisanominen on perustunut tuotan-
nollisiin ja taloudellisiin syihin. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettu kuntayhtymän toimistoon 18.5.2026. Päätökseen tyytymätön on 
voinut tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 14 päivän kuluessa irtisanomisajan päättymisestä. 
Koska 14 päivän viimeinen oikaisuvaatimuspäivä on ollut 17.5.2026 ja se on ollut pyhäpäivä, 
muutoksenhakemuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimus sekä siihen liittyvät liitteet on toimitettu kokoukseen osallistuville. 
 
Kuntayhtymän johtaja Jouni Kurkela selvittää irtisanomiseen ja oikaisuvaatimukseen liittyvää 
taustaa. 

 
 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 
 Hallitus jättää oikaisuvaatimuksen käsittelemättä. 
 
Päätös:   

• Työsuojeluvaalit järjestettiin kuntayhtymän johtajan päätöksen ja kuulemistilaisuuden 
4.11.2025 jälkeen 14. – 21.11.2025, työntekijä oli ehdolla, mutta ei tullut valituksi varsi-
naiseksi eikä varalle. 

• Työnantaja on antanut työntekijälle 4.11.2025 tilaisuudessa Pohjoisen Keski-Suomen työlli-
syysalueen Materiaali työntekijöille –tietopaketin, jossa tiedotettu muutosturvasta, mukaan lu-
kien laajennettu muutosturva. 

• Työntekijän pääasiallinen tehtävä oli oppisopimusten solmiminen Hyvinvointialueen asiakasryh-
mille. Kokoaikaisten oppisopimusten (sote) määrä on laskenut merkittävästi. 

• Työntekijälle on välitetty 13.4.2026 sähköpostitse tieto kuntayhtymässä avoinna olevista työ-
paikoista. 

• Virkasuhdetta irtisanottaessa oikaisuvaatimuksen tekijää ei ole voitu Laki kunnan ja hyvinvoin-
tialueen viranhaltijasta 8 luvun 37 §:n mukaisesti sijoittaa tai kouluttaa muihin tehtäviin. 

 
Hallitus päätti hylätä oikaisuvaatimuksen edellä mainituilla perusteilla. 
 
 
Kokous keskeytettiin pykälän käsittelyn aikana klo 15.55 – 16.00. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 41 28.5.2026  __________________ 
 
§41 
Opiskelijatyönä rakennetun omakotitalon myyminen, Mahlakuja 1 
 
 

Ammattiopiston Laukaan rakennusalan opiskelijat ovat rakentaneet opettaja Jussi Sorvarin joh-
dolla omakotitalon Laukaaseen Mahlakuja 1:een. Tontti nro 410-406-26-82, pinta-alaltaan 
1229 m², on vuokrattu Laukkaan kunnalta. Vuokra-aika on alkanut 19.4.2024 ja päättyy 
30.4.2074. Valmistuvan uudisrakennuksen kokonaisala on 159 m², josta omakotitalon koko-
naisala on 146 m² ja talousrakennuksen 13 m². 

 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

1. Hallitus valtuuttaa koulutusjohtaja Marko Lahden antamaan Mahlakuja 1:een rakennetun ton-
tilla 410-406-26-82 olevan omakotitalon myyntitoimeksiannon kiinteistövälittäjälle. 

2. Tarjoukset sekä myyntihinta tuodaan hallitukselle tiedoksi ja käsiteltäväksi. 

 
 

Päätös: Hyväksyttiin kohdat 1 ja 2. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 42 28.5.2026  __________________ 
 
§42  
Saarijärven kaupungin edustajan vaihtuminen valtuustossa 
 

Saarijärven kaupunginvaltuusto on ilmoittanut 4.5.2026, 27 § päätöksellään, että se on myön-
tänyt kuntayhtymän valtuuston varajäsen Titta Jäppiselle eron Äänekosken ammatillisen koulu-
tuksen kuntayhtymän valtuuston jäsenyydestä ja valinnut jäljellä olevaksi toimikaudeksi Kirsi 
Siekkisen. 

 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

Hallitus esittää valtuustolle tiedoksi, että valtuuston jäsen Titta Jäppisen tilalle on valittu Kirsi 
Siekkinen. 

 
 
Päätös: Hallitus esittää valtuustolle tiedoksi, että valtuuston varajäsen Titta Jäppisen tilalle on valittu 

Kirsi Siekkinen. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 43 28.5.2026  __________________ 
 
§43 
Vt. kuntayhtymän johtajan valinta 
 

Kuntayhtymän johtaja Jouni Kurkela on irtisanoutunut kuntayhtymän palveluksesta 1.6.2026 
alkaen jäädäkseen eläkkeelle. Jouni Kurkelan virkasuhteen päättyessä ja uuden kuntayhtymän 
johtajan valinnan ollessa vielä kesken, olisi tarkoituksen mukaista määrätä vt. johtaja siihen 
saakka, kunnes virka saadaan vakinaisesti täytettyä. 
 
Koulutusjohtaja Marjo-Riitta Vainio on toiminut vuoden 2026 alusta kuntayhtymän johtajan si-
jaisena. 

 
 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

Hallitus päättää määrätä koulutusjohtaja Marjo-Riitta Vainion vt. kuntayhtymän johtajaksi 
1.6.2026 alkaen siihen saakka, kunnes virka täytetään vakinaisesti. 

 
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 
 Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 44 28.5.2026  __________________ 
 
§44 
Vt. kuntayhtymän johtajan sijainen 
 

Vt. kuntayhtymän johtajalle on syytä määrä sijainen, mikäli hän on estynyt hoitamasta virkateh-
täviään. 

 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

Hallitus määrää koulutusjohtaja Marko Lahden 1.6.2026 alkaen vt. kuntayhtymän johtajan si-
jaiseksi siihen saakka, kun kuntayhtymän johtajan virka on täytetty. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 Pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 45 28.5.2026  __________________ 
 
§45 
Poke koulutus Oy:n toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan valinta 
 

Poke koulutus Oy:n toimitusjohtajana on toiminut kuntayhtymän johtaja Jouni Kurkela ja vara-
toimitusjohtajana Työelämäpalveluiden koulutusjohtaja Marjo-Riitta Vainio. Poke koulutus Oy:n 
yhtiöjärjestyksen mukaan yhtiöllä voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus.  
 
Kuntayhtymän johtajan eläköityessä 1.6.2026 alkaen, hallituksen olisi syytä valita uusi toimi-
tusjohtaja sekä hänelle varatoimitusjohtaja. 

 
 
Kuntayhtymän johtajan ehdotus: 
 

Hallitus päättää valita toimitusjohtajaksi vt. kuntayhtymän johtajan/Työelämäpalveluiden kou-
lutusjohtaja Marjo-Riitta Vainion ja varatoimitusjohtajaksi koulutusjohtaja Marko Lahden. 

 
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
 
 
 Pykälä tarkastettiin kokouksessa.  
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 9 29.1.2026   
Hallitus § 34 30.4.2026   
Valtuusto § 11 30.4.2026    
Hallitus § 46 28.5.2026   ______ 
§9 
Kuntayhtymän johtajan viran auki julistaminen 
 
 Kuntayhtymän johtaja Jouni Kurkela on ilmoittanut eläköityvänsä keväällä 2026. 
 

Kuntayhtymän hallintosäännön 37 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi vir-
kasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteen ottamisesta päättävä vi-
ranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi hallitus. Hallinto-
säännön 38 §:n mukaan valtuusto valitsee kuntayhtymän johtajan. 
 

 Hallituksen puheenjohtaja selvittää asiaa kokouksessa. 
 
 
Hallituksen puheenjohtajan ehdotus: 
 

1. Hallitus päättää julistaa kuntayhtymän johtajan viran haettavaksi. 
2. Hallitus päättää viran täyttämiseen liittyvistä asioista. 

 

 
Päätös:  Kohta 1. hyväksyttiin. 
 Kohta 2. Hallitus nimesi valintaa valmistelevan työryhmän, johon kuuluvat: 
 Jorma Paajanen, valtuuston puheenjohtaja 
 Seppo Kauppinen, valtuuston I varapuheenjohtaja 
 Mervi Rihto, valtuuston II varapuheenjohtaja 
 Pirjo Leppämäki, hallituksen puheenjohtaja 
 Pekka Mäenpää, hallituksen varapuheenjohtaja 
 Jouni Kurkela, kuntayhtymän johtaja, asiantuntija 
 Mervi Tall, talousjohtaja, asiantuntija 
 
 
 Marjo-Riitta Vainio poistu kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 17.00 – 17.35. 
 
 Pöytäkirjan pitäjänä pykälän aikana toimi talousjohtaja Mervi Tall. 
 
 
 - - - - - - 
  
§34 
 

Kuntayhtymän johtajan virka on ollut haettavana 23.2. – 15.3.2026 välisenä aikana 
Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla, kuntayhtymän nettisivuilla ja sosiaalisessa medi-
assa. 
 
Määräaikaan 15.3.2026 mennessä tuli 15 hakemusta, joista haastatteluun valittiin 
neljä (4): Regina Blom, Ari Mäkitalo, Marjo-Riitta Vainio ja Pekka Janhonen.   
 

  



   12 (17) 
 Pöytäkirja 

5/28.5.2026 
Hallitus 

 

 

Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 9 29.1.2026   
Hallitus § 34 30.4.2026   
Valtuusto § 11 30.4.2026    
Hallitus  28.5.2026   ______ 
 
  
 Hallituksen nimittämä työryhmä on kokoontunut 25.3. sekä 6.4. ja suorittanut haastattelut 7.4. 
 
 Hallituksen kokoukseen osallistuville on lähetetty yhteenveto hakijoista. 
 
Hallituksen puheenjohtajan ehdotus: 
 

1. Hallitus esittää valtuustolle työryhmän valitseman henkilön esityksen mukaisesti. 
2. Hallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee kuntayhtymän johtajan 1.8.2026 

alkaen ehdolla, että valittu toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen 30 päivän kulu-
essa valintapäätöksen tiedoksisaannista ja rikosrekisteriotteen ennen viran vastaanot-
tamista. 

3. Hallitus esittää valtuustolle, että valitun henkilön koeaika on kuusi (6) kk. 

 
Käsittely: Asia/pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

 
Päätös: Hallituksen puheenjohtajan muutettu ehdotus: 
 

1. Valitsijatyöryhmä kävi keskustelua hallituksen kanssa tekemästään esityksestä uudeksi 
koulutuskuntayhtymän johtajaksi. 

2. Hallitus esittää valtuustolle, hallituksen valitsema henkilö Marjo-Riitta Vainion. 
3. Hallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee kuntayhtymän johtajan 1.8.2026 alkaen 

ehdolla, että valittu toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen 30 päivän kuluessa valin-
tapäätöksen tiedoksisaannista ja rikosrekisteriotteen ennen viran vastaanottamista. 

4. Hallitus esittää, että valitun henkilön koeaika on kuusi (6) kk. 

 
Hyväksyttiin hallituksen puheenjohtajan muutettu päätösehdotus. 

 
 - - - - - -  
 
§11 
 

Hallituksen puheenjohtaja selvittää hakuprosessia ja esittää hallituksen ehdotuksen valtuuston 
kokouksessa.  

 
 Valtuuston jäsenille on lähetetty esityslistan mukana tiedot hakijoista. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 9 29.1.2026   
Hallitus § 34 30.4.2026   
Valtuusto § 11 30.4.2026    
Hallitus  28.5.2026   ______ 
 
Hallituksen ehdotus: 
 

1. Hallitus esittää valtuustolle valittavaksi hallituksen valitseman henkilön Marjo-Riitta Vai-
nion. 

2. Hallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee kuntayhtymän johtajan 1.8.2026 alkaen 
ehdolla, että valittu toimittaa hyväksyttävän lääkärintodistuksen 30 päivän kuluessa valin-
tapäätöksen tiedoksisaannista ja rikosrekisteriotteen ennen viran vastaanottamista. 

3. Hallitus esittää, että valitun henkilön koeaika on kuusi (6) kk. 
 
Käsittely: Valtuutettu Mari Koistinen (Äänekoski) kysyi puheenvuorossaan perusteluja neljän ehdokkaan 

valinnasta. Valtuutetut, mm. Arttu Harju (Saarijärvi) ja Lari Hassel (Laukaa) nostivat esille usean 
valtuutetun voimin, että ajankohta kokoukselle oli outo ja asiat tulivat valtuutetuille liian lyhy-
ellä varoitusajalla. Yksi valtuutetuista teki vastaehdotuksen, että nämä neljä jatkoon päässyttä 
ehdokasta kutsuttaisiin valtuuston kuultavaksi ja esittelemään itsensä valtuustolle, jotta val-
tuusto voisi tehdä parhaan mahdollisen päätöksen. Tämän jälkeen valtuutettu Mari Koisti-
nen ehdotti asian pöydälle jättämistä ja valtuutettu Lari Hassel kertoi hallintosääntöön perus-
tuen, että jos pöydälle jättämistä ehdotetaan, niin siitä täytyy heti äänestää. Ja jos pöydälle asia 
jätetään, niin kokous tämän pykälän kohdalta loppuu siihen. Asiaa kannatettiin ja valtuusto ää-
nesti asiasta (JAA-ääniä 8, EI-ääniä 12). Tuli 5 minuutin tauko ja painotetut äänimäärät ovat EI 
äänimäärä 547,8, JAA äänimäärä 501. Painotetuilla äänimäärillä EI äänet voitti, joten asia pa-
lautettiin pöydälle ja uudelleen valmisteluun. Äänimäärät poikkeavat nimenhuutoluettelosta, 
koska Kivijärven ja Kyyjärven edustajat eivät olleet äänestyksessä paikalla. Viralliset äänimää-
rät löytyvät niemenhuutoluettelosta. 

 
Päätös:  Valtuusto palautti asian pöydälle ja uudelleen valmisteluun.  
 
 Valtuusto pyytää hallitukselta tarkempia tietoja haastatelluista.  
 

- - - - - - - 
 
§46 
 

Hallitus ja valtuusto pitävät iltakoulun, jossa hallitus ja valintatyöryhmä antavat valtuustolle sen 
tarvitsemat tiedot valintaan liittyen. 

 
 
Hallituksen puheenjohtajan ehdotus: 
 

Valtuusto valitsee kuntayhtymän johtajan kesäkuun 12.6.2026 olevassa kokouksessa esityk-
sen mukaisesti. 

 
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 47 28.5.2026  __________________ 
 
§47 
Kuntayhtymän talouskatsaus 
 

Talousjohtaja esittelee kokouksessa kuntayhtymän maksuvalmiutta ja taloustilannetta. 
 
Talousjohtajan ehdotus: 
 

Hallitus merkitsee kuntayhtymän talouskatsauksen tiedoksi. 
 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
  



   15 (17) 
 Pöytäkirja 

5/28.5.2026 
Hallitus 

 

 

Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Hallitus § 48 28.5.2026  __________________ 
 
§48  
Kuntayhtymän johtajan päätökset 
 

Kuntayhtymän johtaja Jouni Kurkelan tekemät otto-oikeuskelpoisuuden piiriin kuuluvat päätök-
set ajalta 22.4. – 19.5.2026 on ilmoitettu kuntayhtymän hallintosäännön 27 §:n ja hallituksen 
päätöksen 25.4.2019, 47 §:n mukaisesti sähköisesti hallituksen kokoukseen osallistuville luot-
tamushenkilöille. 
 

 
Hallituksen puheenjohtajan ehdotus:  

 
Hallitus päättää, ettei päätöksiä oteta hallituksen käsittelyyn. 

 
 
Päätös: Hyväksyttiin. 
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Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvali-
tusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  
Pykälät: 37,38,39,41,42,46,47,48 

 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.  
Pykälät: 43,44,45 

 
MUUTOKSENHAKUOHJEET 
 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
Pykälät: 43,44,45 

 
Oikaisuvaatimus viranomainen: 
Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymän hallitus, PL 41, 44101 ÄÄNEKOSKI 
(käyntiosoite: Piilolantie 17) 

 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan jäsenen katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämi-
sestä. Sähköisen tiedoksiannon kohdalla vastaava aika on kolme päivää. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapun-
päivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjan toimittaa ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se voi olla myös sähköisessä muodossa. Oikaisuvaatimuk-
sessa on ilmoitettava päätös,  
- johon haetaan oikaisua,  
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi  
- millä perusteilla oikaisua vaaditaan 
 
Lisäksi on ilmoitettava henkilötiedot   
- nimi  
- kotikunta  
- postiosoite  
- puhelinnumero  
- Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa sähköisesti, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 

sähköpostiosoite.  
 

Oikaisuvaatimusasiakirja on toimitettava kuntayhtymän hallitukselle viimeistään määräajan viimeisenä 
päivänä oikaisuvaatimusviranomaisen osoitteeseen.  
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 Pöytäkirja 

5/28.5.2026 
Hallitus 

 

 

Äänekosken ammatillisen  
koulutuksen kuntayhtymä 
 

Liitetään pöytäkirjaan 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella  
 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa pää-
tökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 

 
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

  
Hämeenlinnan hallinto-oikeus, Raatihuoneenkatu 1, 13100 HÄMEENLINNA 

 
Pykälät: 40 § 

 
Valitusaika 30 päivää.  Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedok-
sisaantipäivää ei oteta lukuun. 

 
Valituskirjelmän sisältö ja asiakirjan toimittaminen 
 

Valituskirjassa on ilmoitettava: 
- valittajan nimi, henkilötunnus, postiosoite, kotikunta, puhelinnumero ja mahdollisesti sähköpostiosoite 
- mitä päätöstä valitus koskee 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 
 
Liitteet:  
- päätös, johon haetaan muutosta valitusosoituksineen (alkuperäinen t. jäljennös) 
- tieto, milloin päätös on annettu tiedoksi (esim. kopio saantitodistuksesta t. muu selvitys valitus ajan alka-

misesta) 
- asiakirjat, joihin valituksessa vedotaan 

 
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Sähköisesti jätettävää 
valitusta ei allekirjoiteta. Jos valitus tehdään toisen puolesta, valitukseen on liitettävä valtakirja asianosai-
selta tai muu selvitys toimivallastasi, esimerkiksi ote holhousasioiden rekisteristä. Valituskirjaan on liitettävä 
päätös, johon haetaan muutosta alkuperäisenä tai kopiona, tieto milloin päätös on saatu tiedoksi sekä muut 
valitukseen liittyvät asiakirjat. 

 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos valitusajan viimei-
nen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitus-
asiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitus-
asiakirjat voi lähettää postitse. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
 
Lisätietoja:  Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 
 
 


